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I SKYRIUS STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Jgyvendinant 2019-2021 m. strateginio plano veiklos kryptis, svarbiausi Svietimo centro (toliau —
Centras) prioritetai - vykdomos veiklos kokybé, priecinamumas, komunikacija, skatinanti motyvacija
tobuléti, bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimas.

Ugdymas. Paskutinius trejus metus mokiniai mokeési pagal pirmosios ir antrosios pagrindinio ugdymo
pakopy ir vidurinio ugdymo programas, taciau galéty, jei tokiy atsirasty, mokytis ir pagal pradinio
ugdymo programg ir pagal jaunimo klasiy bei alternatyvaus ugdymo programas. Yra vidurinio ugdymo
pasirenkamyjy dalyky pasiiila.

Mokiniy ir klasiy komplekty skaiciaus kaita. Mokiniy skaiCius per pastaruosius trejus metus keitési
nezymiai, bet turi tendencija mazéti nuo 2018 mety. 2019-2020 mokslo metais suformuoti 5 klasiy
komplektai, bet bendras mokiniy skaicius islieka stabilus, 107 mokiniai.

Pedagoginiai darbuotojai. Duomenys rodo, kad visi Centre dirbantys mokytojai yra kvalifikuoti, turi
aukstajj iSsilavinima bei andragogo pazyméjima, nuolat tobulina kvalifikacijg. Domisi déstomo dalyko
metodinémis naujovémis. Mokytojy skaiCius ir kvalifikacija per pastaruosius trejus metus mazai keitési.
Mokytoju kvalifikacijos kélimas. PraSymus jgyti aukstesng kvalifikacing kategorija 2020 metais
pateiké 1 mokytojas.

2019 METU VEIKLOS PLANO TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMAS

1.Pamokos vadybos kokybé ir veiksmingumo tobulinimas.

1.1. Metodingje taryboje aptarti 9—12 klasiy mokiniy individualios pazangos ir ugdymosi rezultatai,
pazangos steb¢jimas ir fiksavimas. Atnaujintas mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasas (2019-06-03 direktoriaus jsakymas Nr. V1-29).

1.2. Mokytojai vedé atviras ir integruotas pamokas (biologija-fizika, geografija-matematika, angly
kalba-matematika).

1.3. Siekéme kokybisko ugdymo, gilinome pedagogo dalyking kompetencija, kad geréty ugdymo
proceso vedimo kokybé ir veiksmingumas. Mokytojai vedé pamokas naudodamiesi interaktyvia lenta
pagal i$ anksto sudaryta grafika.

2. Mokytoju kvalifikacijos tobulinimas.

Kiekvienam mokytojui buvo sudarytos salygos, skatinant tobulinti ir kelti savo dalyking pedagoging
kvalifikacijg. 2018-2019 m. m. didelis démesys skirtas mokykloje patyCiy prevencijai, socialiniam ir
emociniam mokiniy ugdymui, todél ir mokytojai kélé kvalifikacijg orientuodamiesi j tas kryptis.
Kvalifikacija tobulino Druskininky $vietimo centro organizuojamuose kvalifikacijos renginiuose,
projektinése LL3 veiklose, kursuose (seminary skai¢ius vienam mokytojui — 7 dienos, 714 akad.val.).
3. Centro bendruomenés iniciatyvos.

3.1.0rganizuojami savaitiniai (konsultaciniai penktadieniai) mokytojy pasitarimai jvairiais klausimais,
ieSkoma bendry sprendimy, susitarimy drauge su moksleiviais (kartais prisijungia ir tévai).




3.2. Pirmadieniais vykdomi direktoriaus pasitarimai, kuriy metu i$klausomi pasitilymai ir nuomonés
ripimais klausimais.

3.3. Centre Svestos tradicinés, valstybinés Sventés, minétos atmintinos dienos, organizuoti tradiciniai
renginiai: Zemés dienos paminéjimo, Tolerancijos diena, Kariuomenés diena, Judumo savaité, PI diena
ir kt. Renginiams organizuoti pagelbédavo moksleiviai, Centro bendruomenés nariai.

3.4. Centras savo veiklg vieSina internetiniame tinklalapyje www.dscentras.lt ir Facebook aplinkoje.

4. Patrauklesnés edukacinés, inovatyvios ir saugios aplinkes kiirimas.

4.1. Centre buvo stengiamasi plésti mokiniy mokymo(si) galimybes pritaikant informacines

technologijas, ugdant jvairias $iuolaikiniam gyvenimui butinas kompetencijas, susietas su gyvenimo
patirtimi, mokant naudotis Saltiniy ir informaciniy technologijy jvairove. Isigytas 1 interaktyvus ekranas,
kurio pagalba bus uztikrinama kokybiskesné pamoka ir geresni mokymosi rezultatai.

4.2. Centras (2019 metais rugséjo 26 d. direktoriaus jsakymas Nr. V1-53) pasitvirtino mokiniy pamoky
lankomumo apskaitos ir nelankymo prevencijos tvarkos aprasa, kurio tikslas yra gerinti mokiniy pamoky
lankomumg stiprinant kontrol¢ ir vykdant pamoky nelankymo prevencija.

4.3. Centre organizuojami renginiai, susitikimai su direktoriumi, kuriais siekiama skatinti mokinius
tinkamai bendrauti, dirbti komandoje ir buti tolerantiskiems vienas kito atzvilgiu, uzkirsti kelig patycCiy ir
agresijos atvejams Centre. Centro bendruomenei buvo organizuotas seminaras ,,Prevenciniy programy
efektyvumas ugdymo procese®, kurio pagrindinis tikslas - iSmokyti visus mokyklos darbuotojus
atpazinti, pastebéti patycCias ir tinkamai j jas reaguoti.

4.4. 1-2 gimnazijos klasiy mokiniai dalyvavo smurto ir patyCiy prevencijos programoje ,,Ankstyvosios
intervencijos‘“‘(narkotikai, tabakas, alkoholis). Centro svetainéje jdiegta ,,Paty¢iy dézuté®, leidzianti
mokiniams greitai ir anonimiskai pranesti apie patyc¢ias, o Centro vadovams laiku sureaguoti ir suteikti
pagalba.

4.5. Atnaujinta Centro kriziy valdymo komandos sudétis (2019-11-23 direktoriaus jsakymas Nr.V1-69),
kad krizés jveikimo metu ugdymo procesas Centre vykty jprasta tvarka arba kuo greiciau prie jos grizty.

5. Pedagoginés psichologinés tarnybos 2019 mety prioritetinis uzdavinys — pagalbos sistemos
kiirimas konkreciam vaikui, turin¢iam mokymaosi, elgesio bei emociniy sunkumuy.
5.1.Buvo konsultuojami tévai, vaikai, pedagogai, organizuojamos grupinés konsultacijos, tévy bei
pedagogy mokymai.
5.2.Vykdomos individualios ir grupinés konsultacijos, poreikiy ir galimybiy vertinimas (Su Varénos
TAU ES projekto ,,Tobulék, islik, dalinkis ir veik* veiklos).

6. Veiksmingesniy kvalifikacijos tobulinimo priemoniy iniciavimas ir diegimas.

Stazuoc€iy (4 savivaldybéms stazuotis Druskininkuose pagal Projekto ,,Lyderiy laikas 3* (Nr. 09.4.2-
ESFA-V-715-03-0001), atviry pamoky, kiirybiniy dirbtuviy, projektiniy veikly, edukaciniy i§vyky, jauny
menininky parody organizavimas (D.Sinkeviciaus autoriné grafikos ir tapybos parodos, R.Burbulés
autoriné tapybos ant Silko paroda, D.LukoS$itnaités ir L.Kabelkaités karpiniy paroda), idéjy mugiy ,,Trijy
karty karjeros matymas ir siekimas‘ organizavimas ir vykdymas, gerosios patirties sklaida ( 15 i$ kity
savivaldybiy $vietimo jstaigy komandos).

7. Didesnis neformaliojo Svietimo paslaugy prieinamumas.

Druskininky savivaldybés bendruomenei buvo organizuoti uzsienio kalby kursai (vokieciy, angly,
lietuviy (valstybiné) kalbos), Suaugusiyjy savaités renginiai, Pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursas
(180 val.), i kurj rinkosi ne tik Druskininky savivaldybés Zmonés, bet buvo atvykusiy ir i§ Varénos,
Vilniaus miesty.

8. Mokiniy paveZéjimas geltonaisiais autobusiukais.

Sudaromi ir atnaujinami (esant biitinybei) geltonyjy autobusiuky marsrutai, darbo grafikai.

9. Einamieji remonto darbai.

Vykdyta pastovi teritorijos, statiniy techniné priezitira, organizuotos sezoninés ir kasmetinés pastato

v —



http://www.dscentras.lt/

sistemos. Pastoviai palaikomas rySys su saugos tarnyba UAB ,,Apsaugos komanda®, kuri vykdo statiniy
apsauga ne darbo metu.

II SKYRIUS METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai

rodikliai

ir jy

1.1. Mokiniy
pazangos ir
pasiekimy
vertinimo
tobulinimas.

Mokytojai mokinius
supazindins su
vertinimo kriterijais.
Visiems mokiniams
Ju pazangos ir
pasiekimy vertinimas
taps aiskus ir

Metodiné taryba 2019 m.
parengs patobulintg mokyklos
pasiekimy ir pazangos
vertinimo tvarkos aprasa su
aiskiai apibréztais vertinimo
kriterijais.

Isiverting rezultatus, mokiniai

Patvirtintas atnaujintas

centro Mokiniy mokymosi

pazangos ir pasiekimy

vertinimo tvarkos apraSas
(direktoriaus 2019-06-03

jsakymu Nr.VV1-30).

Visos metodinés grupés

suprantamas. gebés  kryptingai  planuoti | susitaré dél mokiniy
asmenin¢ pazanga, mokytojai | pazangos stebéjimo bei
keldami kvalifikacija, sieks | vertinimo.
efektyvesnés pamokos | Metodinés grupés (kalby ir
vadybos ir geresniy mokiniy | dorinio ugdymo, gamtos ir
paZangos rezultaty. tiksliyjy moksly, socialiniy
moksly ir meninio ugdymo)
ir metodiné taryba pateiké
siilymus dél vertinimo ir
jsivertinimo tobulinimo.
Mokytojai dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose (per metus 7
dienos, 714 akad. val.)
1.2. Prizitréti ir 1360 dalyviai Kvalifikacijos tobulinimo 1236 dalyviai
koordinuoti renginiy dalyviai;
projekty, stazuociy, 65 renginiai kvalifikacijos tobulinimo 64 renginiai
rengty renginiy skaicius;
kvalifikacijos 2600 lankytojy internetiniame puslapyje 3641 lankytojy

tobulinimo veikly,

programy vykdyma.

Bendravimo ir
bendradarbiavimo
kompetencijos
skatinimas.

3 publikacijos

besilankanciy aktyvumas;
publikacijos laikrastyje Mano
Druskininkai;

su Varénos TAU vykdytos
ES projekto ,,Tobulék, islik,
dalinkis ir veik® veiklos;
teikta paraiska 4
savivaldybéms stazuotis
Druskininkuose pagal
Projekto ,,Lyderiy laikas 3

5 publikacijos




3 parodos
210 dalyviy

8 renginiai

(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-03-

0001);

edukaciniy aplinky kiirimas —

parody organizavimas;
neformalaus $vietimo
programy dalyviai;
renginiai kity savivaldybiy
Svietimo jstaigoms.

5 parodos
260 dalyviy

15 renginiy

jrangos remonto
samatas bei
organizuoti
remonta.

1.3.Sudaryta darbo | Strateginis veiklos Sékmingai jgyvendinant §j Parengtas ir suderintas
grupé ir vadovauta | plano tikslas - teikti | plang, geréja mokiniy 2019-2021 metams
2019-2021 m. kokybiskesnj ugdymo | mokymosi motyvacija, strateginis veiklos planas.
mokyklos paslaugy teikimg pamoky lankymas ir

strateginio plano centre. ugdymosi rezultatai,

parengimui laiku nuosekliau ir kryptingiau

pateikiant einama link i$sikelty tiksly.

savivaldybei

suderinti.

1.4.Sistemingai Tiksliai ir laiku Sklandus mokiniy Laiku zymimi darbo laiko
prizitréti, greitai sudaryti geltonyjy geltonaisias autobusiukais apskaitos Ziniarasciai,
reaguoti j autobusiuky pavezéjimas. komandiruotés.
pasikeitimus moksleiviy Laiku atlikti planuotus Atliktas remontas 2 auksto
mokiniy pavezéjimo | pavezéjimo grafikai. | remonto darbus. direktoriaus, padalinio,
grafikuose, Savalaikis numatyty susijusio mokymu, vedéjos,
marS$rutuose, remonto darby buhakterijos kabinetuose.
organizuojant atlikimas. Jrengta nauja edukaciné
geltonyjy erdvé [-ajame aukste, skirta
autobusiuky darba. renginiams, parodoms
Rengti patalpy ir organizuoti.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

kategorija.

2.1. Pagal patvirtinta mokytojy 2019-2021
mety perspektyving atestacijos programa — 1
mokytojas jgis aukstesne kvalifikacijos

Neijgijo kvalifikacinés vyr. mokytojo kategorijos

planuota.

2.2. Dalyviy skai¢ius mazesnis nei buvo

1. Rengtos ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo veikly
programos (dvigubai daugiau nei 2018 metais);
2. Auksti lektoriy jkainiai.

dalyviui.

2.3. Nejsteigtas prizas aktyviausiam ir
talentingiausiam olimpiady ir konkursy

Pritriiko materialiniy, ZmogiSkyjy ir laiko resursy.




3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Persikélimas i§ administraciniy patalpy j
mokyklos pastatg jrengiant darbo vietas.

Optimalus patalpy panaudojimas, suteikiant
galimybe M.K.Ciurlionio meno mokyklai
gerinti ugdymo procesa.

3.2. Centralizuotos buhalterijos jkiirimas.

Svietimo jstaigy 168y taupymas.

3.3.Teikta paraiska 4 savivaldybéms stazuotis
Druskininkuose pagal Projekto ,,Lyderiy laikas 3
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-03-0001).

Druskininky savivaldybés, Svietimo centro,
Svietimo jstaigy vieSinimas kaip gebanciy
organizuoti stazuotes bei reprezentuoti savo
miesta, jo infrastruktiirg kity savivaldybiy
Svietimo jstaigy atstovams.

3.4. Organizuotas Pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy
kursas (180 val.).

Kursas skirtas asmenims, neturintiems pedagogo
kvalifikacijos, bet norintiems jgyti teis¢ dirbti
mokytoju  pagal profesinio mokymo ir
neformaliojo §vietimo programas.

Druskininky savivaldybés Taryba 2019 m.
rugséjo 30 d. sprendimu Nr.T1-113 ,Dél
Druskininky savivaldybés istaigy
teikiamy paslaugy kainy nustatymo® patvirtino

Svietimo

$iy kursy jkainj.

3.5.Lietuviy (valstybinés) kalbos kursy
organizavimas.

Yra tikslinga organizuoti tokius kursus darbingo
amziaus asmenims, kurie savo ateit] sieja su
Lietuva, siekiantys kuo geriau pagal savo
gebéjimus iSmokti kalbéti, rasyti, skaityti,
suprasti lietuviskai, kad galéty integruotis j
Salies visuomeng, laisvai bendrauti su
aplinkiniais jvairiose situacijose, susirasti darba.
Nesusirinkus pilnai kursy grupei (6 asmenims),
trukstama uzmokestj déstytojui, kompensuoja
Druskininky savivaldybé.

3.6.Dalyvavimas ilgalaikéje (40 akad. val.)
kvalifikacijos tobulinimo programoje vadovams
,.Bendradarbystés erdvé: vadovai ir pavaduotojai*
(Kretingos rajono Svietimo centro pazymeéjimas AP
Nr.1-729).

Igytos asmeninio ir profesinio tobuléjimo Zinios
padés nuolat besikeicianciy salygy, naujoviy
metu kurti pasitikéjimu ir bendradarbiavimu
gristg aplinka savo bendruomenés nariams.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, siekti rezultatai ir jy
ar nustatytos uzduotys

rodikliai
ivykdytos)

IIT SKYRIUS PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS




5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius | Labai gerai (I

5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1.

6.2.

IV SKYRIUS VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

IV SKYRIUS KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uZduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Uzduotys Siektini rezultatai 3 )
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
9.1. Mokiniy individualios Patobulintos mokiniy pazangos Bus suderinta el. dienyno ,,Mano
pazangos stebéjimas ir vertinimo kompetencijos dienynas individualios pazangos
fiksavimas. ir bendryjy gebéjimy jsivertinimo

galimybes su Centro sukurta
individualios pazangos ir
pasiekimy jsivertinimo steb&jimo
sistema.

Planuojamos trumpalaikés ir
ilgalaikés konsultacijos
mokiniams turintiems mokymaosi
sunkumy (konsultaciniai
penktadieniai).

Mokytojai taikydami vieningus
vertinimo kriterijus, biidus bei
formas, fiksuos kiekvieno
mokinio pazanga pagal sukurtas ir
pateiktas individualios paZzangos
anketas.

Planuojama, kad i$silavinimo
pazyméjimus 2019-2020 m.m.
gaus apie 45% moksleiviy.




9.2. Socialinio ir emocinio
ugdymo programos
igyvendinimas.

Plétoti mokiniy savimonés ir
savitvardos jgiidzius siekiant
suvaldyti savo emocijas, elgesi.
Ugdyti sprendimy priémimo
gebéjimus ir atsakingg elgesi
asmeninése, mokyklos
bendruomenés situacijose.
Mokiniy mokymosi motyvacijos
didinimas, mokymosi rezultaty
gerinimas.

Mokytojai bei kitas mokyklos
personalas kvalifikacijos
tobulinimo renginiy déka jgis
reikalingy ziniy bei jgudZziy,
reikalingy darbui su vaikais
ugdant jy emocinj intelekta.
Naujy edukaciniy zony su WI-fi
sukiirimas ir jrengimas
moksleiviams.

9.3. Sudaryti salygas
nepritampantiems bendrojo
ugdymo jstaigose asmenims
igyti pagrindinj ar vidurinj
iSsilavinima.

Parengti ir jgyvendinti
individualius ugdymosi poreikius
atitinkantys ugdymaosi planai.

Daugiau nei 70% baigusiyjy
pagrindinio ugdymo programa
igis pagrindinj i$silavinimg.
Daugiau nei 65 % baigusiyjy
suaugusiyjy vidurinio ugdymo
programg jgis vidurinj
i$silavinima.

9.4. VVykdyti kvalifikacijos
tobulinimo, metodines veiklas,
organizuoti neformaliojo
Svietimo renginiy priezilira,
testi pradétus vykdyti
projektus.

Bus teikiama Erasmus+ paraiska
numatytoms veikloms vykdyti,
kuriose dalyvaus visos
Druskininky savivaldybés
Svietimo jstaigas.

Naujai teikti paraiskas (pagal
LL3) stazuotéms kity
savivaldybiy Svietimo jstaigy
darbuotojams (7 savivaldybés).
Prisidéti prie jtraukios
visuomenés plétotés: uztikrinti
galimybes suaugusiesiems
dalyvauti Svietimo veikloje
siekiant jgyti kompetencijy,
svarbiy sékmingai profesinei
karjerai, prasmingai saviraiskai,
aktyviam dalyvavimui
bendruomenés gyvenime.

Su Varénos TAU vykdomos ES
projektas ,,Tobulék, islik, dalinkis
ir veik* veiklos.

Kalby kursy, stazuo¢iy kitoms
savivaldybéms organizavimas ir
vykdymas, metodiniy
konferencijy organizavimas,
projektiniy veikly vykdymas
(bendras planuojamy renginiy
skaicius apie 60 vnt).

9.5. Atnaujinti Svietimo centro
pedagoginés psichologinés
tarnybos specialisty vedamy
mokymy, seminary, paskaity
programas.

Programos bus atnaujintos
siekiant stiprinti pedagogy bei
tévy gebéjima atliepti vaiky
emocinius ir socialinius poreikius

Atnaujintos: 1 mokymy, 5
seminary, 5 paskaity programos.

9.6. Parengti bendra
centralizuoty Svietimo jstaigy
buhalterinés apskaitos skyriaus

Centralizuoty Svietimo jstaigy
buhalterinés apskaitos skyriaus

Parengtas apskaitos politikos
aprasas.




politikos tvarkos aprasg ir apskaitos politikos aprasas

jrengti buhalterijai patalpas, parengtas tinkamai ir laiku.
atitinkancias reikalavimus.

Jrengta 12 darbo viety.
Suremontuotos patalpos
buhalteriams.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis) (pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)
10.1. Teisés akty ar teisés aktuose numatyty terminy pasikeitimai.

10.2. Zmogiskasis faktorius.

10.3. Finansiniai iStekliai.

2019 mety ataskaita bus aptariama su Centro bendruomene ir taryba 2020 m. sausio 26
d., 14.00 val. adresu: M. K. Ciurlionio g. 80, IT aukste, 6 auditorijoje.



