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Druskininkai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba 2017 m. sausio 17 d. jstatymu Nr. XIII-198,
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy
nariy atlygio uz darbg 2021 m. lapkri¢io 25 d. jstatymu Nr. XIV-710, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nuostatomis ir jas jgyvendinandiais teisés aktais:

I.Nurodau:

1.1. pakeisti Druskininky §vietimo centro darbo apmokeéjimo sistemos:

1.1.1. I skyriaus ,,Bendrosios nuostatos“ 2 punkta ir ji iSdéstyti taip:

..2. Sios sistemos nuostatos parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokeéjimo jstatymu Nr. XTIII-198 (toliau —
DAJ), Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — LRDK) nuostatomis ir jas jgyvendinanciais
teisés aktais, Centro darbo tvarkos taisyklémis ir suderintos su kitais Centro lokaliais teisés aktais
bei taikomos apskai&iuojant ir iSmokant pagal darbo sutartj dirban¢iy darbuotojy darbo uzmokestj.*

1.1.2. III skyriaus ,,Druskininky 3$vietimo centre patvirtinty pareigybiy darbo
apmokeéjimo sglygos® I skirsnio 52.2 papunkt] ir jj iSdéstyti taip:

,,52.2. bendrojo ugdymo mokytojams nuo 1 iki 15 procenty:

52.2.1. 1 procentu uZ kiekvieng vidutiniy ir dideliy bei labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintj mokinj;

52.2.2. 2 procentais ugdantiems 1 uZsienietj ar Lietuvos Respublikos pilietj, atvykusj
gyventi | Lietuvos Respublika, nemokant] valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio mokymosi
pradzios Lietuvos Respublikoje. Uz kiekvieng papildomg mokinj didinant po 1 procentg. Jei
mokoma papildomai po pamoky po 2 procentus uz 1-3 mokinius, 3 procentus uz 4 ir daugiau
mokiniy;

52.2.3. 1 procentu ugdantiems mokinj, kuriam dél ligos ar patologinés bukles skirtas
mokymas namuose. UZ kiekvieng papildoma mokinj didinant po 1 procenta.

1.1.3. TII skyriaus ,Druskininky S$vietimo centre patvirtinty pareigybiy darbo
apmokéjimo sglygos® II skirsnio 60, 61, 62, 64, 65 punktus ir juos iSdéstyti taip:

,,60. Pareiginés algos kintamoji dalis. Centro darbuotojy pareiginés algos kintamosios
dalies nustatymas priklauso nuo praéjusiy mety veiklos vertinimo pagal darbuotojui nustatytas
metines uzduotis, siektinus rezultatus ir jy vertinimo rodiklius bei gebéjimus atlikti pareigybes
apraSyme nustatytas funkcijas.*

,,61. Pareiginés algos kintamoji dalis, atsiZvelgiant | pra¢jusiy mety veiklos vertinima,
nustatoma iki kito darbuotojy kasmetinio veiklos vertinimo ir gali siekti iki 40 procenty pareigines
algos pastoviosios dalies (jskaitant ir pareiginés algos pastovigjg dalj, padidinta pagal DAI 7
straipsnio 6 ir 7dalis).*

,,62. Kiekvienais metais iki sausio 31 dienos yra nustatomos metines veiklos uzduotys,
susijusios su darbuotojo funkcijomis, siektini rezultatai ir jy vertinimo rodikliai, o einamaisiais
metais priimtam mokyklos darbuotojui — per vieng ménesj nuo priémimo | pareigas dienos, taciau



jeigu iki einamyjy kalendoriniy mety pabaigos lieka maziau kaip 6 ménesiai, einamiesiems metams
siektini rezultatai ir jy vertinimo rodikliai nenustatomi. Prireikus nustatytos metinés uZduotys,
siektini rezultatai ir jy vertinimo rodikliai einamaisiais metais gali biiti viena kartg pakeisti arba
papildyti, bet ne véliau kaip iki liepos 1 dienos.*

,04. Praéjusiy mety veikla vertinama pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés
patvirtintg Valstybés ir savivaldybés jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo aprasa.*

,,65. Centro darbuotojams (A, B ir C lygio) pareiginés algos kintamoji dalis nustatoma
nustatoma direktoriaus jsakymu, atlikus kasmetinj darbuotojy vertinima:

65.1. labai gerai, nustatomas pareiginés algos kintamosios dalies dydis - nuo 15 iki 40
procenty pareiginés algos pastoviosios dalies, priklausomai nuo mokyklai skirty asignavimy, ir gali
biiti skiriama premija;

65.2. gerai, nustatomas pareiginés algos kintamosios dalies dydis nuo 5 iki 15
procenty pareiginés algos pastoviosios dalies, priklausomai nuo mokyklai skirty asignavimy;

65.3. patenkinamai, kintamoji dalis nenustatoma;

65.4. nepatenkinamai, iki kito kasmetinio veiklos vertinimo darbuotojui, iSskyrus
direktoriaus pavaduotojui ugdymui, nustatomas maZesnis pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientas, ta¢iau ne mazesnis negu nustatytas minimalus. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui —
vienetu maZesnis pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas.

1.2. papildyti Druskininky $vietimo centro darbo apmokeéjimo sistemos:

1.2.1. NI skyriaus ,,Druskininky S$vietimo centre patvirtinty pareigybiy darbo
apmokéjimo sglygos® I skirsnj papunkgéiais 52.5 ir 52.6 ir juos iSdéstyti taip:

,,52.5. Logopedui ir specialiajam pedagogui pastoviosios dalies koeficientas gali biiti
didinamas dél veiklos sudétingumo:

52.5.1. 5 procentais — teikiantiems specialiaja pedagoging pagalba mokiniams, kuriems
dél ligos ar patologinés buklés skirtas mokymas namuose;

52.5.2. 1 procentu — mokantiems nuo vieno iki penkiy mokiniy dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

52.5.3. 2 procentais — mokantiems nuo $esiy iki de$imt mokiniy dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turin¢iy dideliy arba labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiu;

52.5.4. 3 procentais — mokantiems nuo vienuolikos iki penkiolikos mokiniy dél jgimty
ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy arba labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.*

,52.6. Socialiniam pedagogui ir psichologo asistentui (psichologui) dél veiklos
sudétingumo pastoviosios dalies koeficientas didinamas:

52.6.1. 5 procentais jei aptarnauja didesnj mokiniy skai¢iy negu reglamentuoja teisés
aktai ir nevirSinant mokymo lésy, skirty Svietimo pagalbai teikti, sumos;

52.6.2. 1 procentu — mokantiems nuo vieno iki penkiy mokiniy dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turingiy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

52.6.3. 2 procentais — mokantiems nuo $e§iy iki de§imt mokiniy dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turin¢iy dideliy arba labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

52.6.4. 3 procentais — mokantiems nuo vienuolikos iki penkiolikos mokiniy dél jgimty
ar jgyty sutrikimy turing¢iy dideliy arba labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.*

2. T virtinu Druskininky §vietimo centro darbo apmokéjimo sistema (pridedama).

3. Nustatau, kad §is jsakymas jsigalioja 2022 m. sausio 1 d.

4. Ipareigoju:

4.1. Druskininky $vietimo centro kompiuteriy tinklo administratoriy paskelbti §j
isakyma ir Centro darbo apmokéjimo sistema jstaigos Internetiniame puslapyje www.dscentras.lt

4.2. Druskininky $vietimo centro rastinés vedéja §j jsakyma paskelbti viesai.

Centro direktorius Vytautas Gintutis



