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DRUSKININKU SVIETIMO CENTRO PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Druskininky $vietimo centro Pedagoginés psichologinés tarnybos socialinio pedagogo
pareigybé yra priskiriama prie pareigybiy, kurioms batinas ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis
i8silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba aukstasis koleginis i$silavinimas su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu, grupei.

2. Pareigybés lygis: Svietimo centro pedagoginés psichologinés tarnybos socialinio
pedagogo pareigybé priskiriama A2 lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: vaiko socialinés pedagoginés pagalbos poreikio vertinimas, tévy,
vaiky, pedagogy konsultavimas, Svietimas.

4. Pavaldumas: socialinis pedagogas pavaldus Centro direktoriui.

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba
aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu;

5.2. bendros zinios ir praktiniai jgidZiai, reikalingy Sioms pareigoms vykdyti (Lietuvos
Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty, susijusiy su
socialinés pedagoginés pagalbos teikimu bei specialiuoju ugdymu, zinojimas);

5.3 bendrosios kompetencijos: rastvedybos ir darbo kompiuteriu jgtidZiai; gebéjimai
planuoti ir organizuoti savo veikla; mokéjimas bendrauti ir bendradarbiauti su Svietimo jtaigose
dirbanciais specialistais, pedagogais, mokykly vadovais, siekiant vaiky gerovés.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. atlieka socialinj pedagogini mokinio (vaiko) ir jo aplinkos jvertinima;

6.2. rengia vertinimo iSvadas, teikia rekomendacijas, sprendziant vaiky socialines
problemas;

6.3. konsultuoja socialinio pobudzio (pagrindiniy vaiko reikmiy tenkinimo, saugumo
uztikrinimo, bendravimo, socialinés adaptacijos ir kt.) problemy turin¢ius mokinius (vaikus);

6.4. atlieka socialiniy jgiidziy formavimo darbg su vaiku (moksleiviu) ar jy grupémis;

6.5. padeda tévams (glob¢jams) suprasti ir priimti socialinius ir psichologinius vaiko

poreikius, geriau suprasti savo teises ir pareigas, informuoja apie esamg socialing

pagalba;

6.6. atlieka sociologinius tyrimus ugdymo jstaigose, kaupia ir apibendrina jy
rezultatus, rengia iSvadas;

6.7. teikia metoding pagalbg mokytojams, ugdymo jstaigy socialiniams pedagogams,
skleidzia ir diegia socialinés pedagogikos naujoves;



6.8. dalyvauja saviraiSkos, mokymosi motyvacijos, uzZimtumo, emociniy ir elgesio bei

kity problemy sprendimo prevenciniy programy ruoSime ir realizavime;

6.9. rengia paskaitas, teorinius-praktinius seminarus moksleiviams, jy tévams,

pedagogams aktualiais socialiniais pedagoginiais klausimais.

6.10. bendradarbiauja su jvairiomis valstybinémis jstaigomis ir nevyriausybinémis
organizacijomis, teikian¢iomis socialing, psichologing, teising pagalba mokiniui (vaikui);

6.11. dalyvauja rengiant kvalifikacijos tobulinimo programas, veda seminarus,
paskaitas bei metodinius renginius savo darbo srities klausimais;

6.12 dalyvauja Druskininky miesto socialiniy pedagogy metodinéje veikloje;

6.13. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus, vykdo kitus centro direktoriaus ir
Tarnybos vadovo pavedimus, susijusius su Tarnybos socialinio pedagogo funkcijomis;

6.14. kelia kvalifikacija. Atestuojasi ,,Socialinio pedagogo atestacijos nuostaty
patvirtinta tvarka.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

7.1. centro nuostaty bei Sio pareigybinio apraso laikymasi;

7.2. centro darbo tvarkos taisykliy laikymasi;

7.3. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska ir kokybiska vertinimo metodiky
ir gauty duomeny panaudojima.




