
Druskininkų švietimo centro

2025 m. metų veiklos plano 
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01 SB 1034,4 Veiklos plano įgyvendinimas, proc. 80

VB 262,6 Vaikų, pavežamų geltonais autobusiukais, skaičius, vnt. 129

ES Suteiktos pedagoginės – psichologinės pagalbos kartai, vnt. 1500

01 Suorganizuota kvalifikacijos renginių, vnt. 20

Renginių dalyvių skaičius, vnt. 600

Naujų programų akreditacija, vnt. 6

02 Suorganizuota metodinių pasitarimų, vnt. 40

Gerosios patirties sklaidos renginių skaičius, vnt. 10

Stažuotės, vnt. 3

Užduočių, mokymo(si) priemonių bankas, vnt. 6

03 Suorganizuota renginių, vnt. 4

Renginių dalyvių skaičius, vnt. 200

04 Kompleksinio vaiko vertinimo skaičius, vnt. 180

Psichologo konsultacijų skaičius, vnt. 300

Specialiojo pedagogo, logopedo ir socialinio pedagogo konsultacijų skaičius, vnt. 1000

05 NVŠ programų finansavimo sutartys, vnt. 28

06 Vaikų, pavežamų geltonais autobusiukais, skaičius, vnt. 129

Druskininkų sporto centro komandų kelionių į varžybas skaičius, vnt. 130

Edukacinių išvykų į kitus miestus skaičius, vnt. 330

07 Virtualios realybės "Atliekų rūšiavimas ir perdirbimas" filmuko peržiūros dalyvių skaičius, vnt 130

Savivaldybės strateginio plėtros plano strateginis tikslas 1.1. Aukšta viešųjų paslaugų kokybė ir prieinamumas

Veikla: Neformaliojo vaikų švietimo (NVŠ) sutarčių 

administravimas

Veikla: Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programų 

įgyvendinimas

Veikla: Eko klasės įveiklinimas

Priemonė: Druskininkų švietimo centro veiklos vykdymas

Veikla: Metodinės veiklos organizavimas ir koordinavimas

2025 METŲ METINIO VEIKLOS PLANO UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PRIEMONIŲ IŠLAIDŲ IR PRODUKTO KRITERIJŲ SUVESTINĖ

Kriterijaus pavadinimas, matavimo vnt.

tūkst. Eur
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Uždavinys:  Gerinti mokymosi pasiekimus, siekiant asmeninės mokinių pažangos bei suteikiant savarankiškam gyvenimui reikalingų žinių bei įgūdžių

01 T Administracija, 

darbuotojai
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07 Švietimo programa

Priemonės/Veiklos rezultato produkto kriterijus
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Veikla: Renginių, skatinančių turizmą Druskininkuose, 

organizavimas

Veikla: Pedagoginės psichologinės tarnybos veikla

Veikla: Mokinių pavežėjimas
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Savivaldybės strateginio plėtros plano strateginis tikslas 1.1. Aukšta viešųjų paslaugų kokybė ir prieinamumas

Kriterijaus pavadinimas, matavimo vnt.
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* Priemonės/Veiklos rezultato produkto kriterijus
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Virtualios realybės gido "Sūrutis" peržiūros dalyvių skaičius, vnt. 130

Suorganizuota kitų veiklų Eko klasėje, vnt. 7

08 Nešiojamieji kompiuteriai, vnt. 5

09 Buhalterijos dokumentų skaitmenizavimas, proc. 80

10 Atlikti Druskininkų švietimo centro ir kuruojamų viešųjų pirkimų procesų analizę, teikti 

pasiūlymus dėl veiklos optimizavimo, parengti rezultatų pristatymus darbuotojams (įstaigų 

skaičius)

13

Viešųjų pirkimo planavimo ir valdymo programos integracija su sąskaitų administravimo 

bendrąja informacine sistema (SABIS) Druskininkų švietimo centre ir kuruojamose įstaigose 

(įstaigų skaičius)

13

Iš viso: 1297,0

02 SB Projektų veiklų įgyvendinimas, proc. 100

VB Projektų skaičius, vnt. 3

ES

Supervizijų skaičius, vnt 10

Projekto veiklų įgyvendinimas, proc. 100

Eko klasės dalyvių skaičius, vnt. 500

03 Projekto veiklų įgyvendinimas, proc. 100

100

03 SB Veiklos plano įgyvendinimas, proc. 100

VB

ES

01 Karjeros renginiai, vnt. 5

Konsultacijos karjeros klausimais, vnt. 37

Pamokų/valandėlių skaičius, vnt. 175

Veikla: Kompiuterių ir kt. technikos įsigijimas ir paslaugos 

Veikla: Centralizuotos buhalterinės apskaitos ir finansų 

skyriaus veikla

Veikla: Eko klasės įveiklinimas

01

T Administracija, 

karjeros 

specialistė

Veikla: Profesinio orientavimo paslaugos

Priemonė: Profesinis orientavimas

Veikla: Projekto „Tau, senjore“ veiklos

Priemonė: Druskininkų švietimo centro projektų, 

stiprinančių partnerystę ir bendradarbiavimą, vykdymas

Veikla: Viešųjų pirkimų, teisės ir personalo skyriaus veikla

02 Veikla: Projekto „Pirmoji pagalba kitaip“ veiklos 

Veikla: Projekto „Tarpinstitucinės supervizijos ugdymo / 

socialinės / sveikatos sričių įstaigoms“ veiklos

Administracija, 

darbuotojai kartu 

su partneriais

N

01
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Savivaldybės strateginio plėtros plano strateginis tikslas 1.1. Aukšta viešųjų paslaugų kokybė ir prieinamumas

Kriterijaus pavadinimas, matavimo vnt.
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Iš viso: 0,0

1297,0

02

01 SB 4,4 Vykdytos suaugusiųjų švietimo tobulinimo programos, vnt. 3

VB Programos dalyvių skaičius, vnt. 50

ES

01 Kursų miesto bendruomenei skaičius, vnt. 5

Kursų dalyvių skaičius, vnt. 50

02 Druskininkų TAU studentų skaičius, vnt. 75

Renginių skaičius per metus, vnt. 50

03 Renginių skaičius, vnt. 16

Mokymosi savaitės dalyvių skaičius, vnt. 150

Įsitraukusių socialinių partnerių skaičius, vnt. 7

Iš viso: 4,4

02 SB Veiklos plano įgyvendinimas, proc. 100

VB

ES

01 Vaikų, dalyvavusių stovykloje, skaičius, vnt. 120

Gavusiųjų savivaldybės paramą skaičius, vnt. 70

Iš viso: 0,0

4,4

03

01 SB 0,6 Projekto įgyvendinimas, proc. 100

VB

ES

01 Veiklos įgyvendinimas, proc. 100

Veikla: Vasaros vaikų dienos užimtumo stovykla 

„Ąžuolas“ 

03

Veikla: Geografiškai nutolusios saulės fotovoltinės 

elektrinės įsigijimas pastato (M. K. Čiurlionio g. 80) 

elektros vartojimui

T Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkio reikalams

Priemonė: Atsinaujinančių energijos išteklių (saulės) 

panaudojimas Druskininkų švietimo centro pastate

Iš viso uždaviniui:

Uždavinys:  Investuoti į švietimo įstaigų infrastruktūrą, aplinką

Veikla: Kursai (užsienio kalbos, skaitmeninio raštingumo, 

valstybinės lietuvių kalbos ir kt.) miesto bendruomenei

02

Uždavinys:  Plėtoti neformalaus ugdymo paslaugas ir didinti jų prieinamumą, užtikrinant dermę su formaliuoju ugdymu, bei sudaryti sąlygas mokytis visą gyvenimą

T Administracija, 

metodininkė, 

specialistė

Iš viso uždaviniui:

Priemonė: Vaikų vasaros stovyklų organizavimas

Priemonė: Neformaliojo suaugusiųjų švietimo programos 

vykdymas

Veikla: Druskininkų TAU veikla

Veikla: Suaugusiųjų mokymosi savaitės organizavimas

T Raštinė, 

finansų skyrius
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Savivaldybės strateginio plėtros plano strateginis tikslas 1.1. Aukšta viešųjų paslaugų kokybė ir prieinamumas

Kriterijaus pavadinimas, matavimo vnt.
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Iš viso: 0,6

0,6

1302,0

** Asignavimų plane nurodomos lėšos priemonių įgyvendinimui.

Iš viso uždaviniui:

Iš viso programai:

* N - nauja priemonė, T - Tęstinė priemonė, I - investicijų projektas.


