PATVIRTINTA

Druskininky $vietimo centro
direktoriaus 2025 m. lapkricio 27
d. jsakymu Nr. VE1-116

DRUSKININKU SVIETIMO CENTRO GAUTU DOVANU, REPREZENTACIJAI SKIRTU
DOVANU, TAIP PAT PASLAUGU, KURIOMIS NAUDOJAMASI TARNYBINIAIS
TIKSLAIS, PERDAVIMO, VERTINIMO, REGISTRAVIMO, APSKAITOS, SAUGOJIMO
IR EKSPONAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Druskininky $vietimo centro gauty dovany, reprezentacijai skirty dovany, taip pat paslaugy,
kuriomis naudojamasi tarnybiniais tikslais, perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos, saugojimo
ir eksponavimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato dovany, gauty pagal tarptautinj protokola
ar tradicijas, kurios jprastai yra susijusios su asmens pareigomis, reprezentacijai skirty dovany su
valstybés ir kitokia simbolika, taip pat paslaugy, kuriomis naudojamasi tarnybiniais tikslais, kurias
gali gauti deklaruojantys asmenys, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatyme (toliau — darbuotojai), perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos, saugojimo
ir eksponavimo tvarka. Asmeninés ir kitos dovanos, kurios gaunamos ne pagal VieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, néra Apraso reguliavimo dalykas.

2. Dovanos ir paslaugos (kartu toliau — Dovana/-os) suprantamos taip, kaip jy samprata pateikiama
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos Rekomendacinése gairése dél dovany ir paslaugy priémimo
apribojimy?.

3. Druskininky §vietimo centre (toliau — Centras) taikoma nuliné dovany politika. Si politika
reiSkia, kad Centre nepriimamos jokios kitos Dovanos, iSskyrus Lietuvos Respublikos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalyje numatytas iSimtis, ir visos darbuotojy
gautos Dovanos yra jvertinamos ir registruojamos, nepriklausomai nuo jy vertés.

4.  Aprasas parengtas vadovaujantis VieSyjy ir privaéiy interesy derinimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymu, kitais
teisés aktais, reglamentuojanciais turto apskaita, nuraSymg, saugojimg, vertés nustatymg ir
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos Rekomendacinémis gairémis dél dovany ir paslaugy
priémimo apribojimy.

11 SKYRIUS. DOVANU PERDAVIMAS CENTRUI

5.  Darbuotojas, gaves Dovang, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo jos gavimo
dienos informuoja el. paStu uZ korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Centre atsakingg asmenj ir,
uzpildes Dovanos perdavimo aktg (Apraso 1 priedas), jam perduoda $ig Dovana, iSskyrus atvejus, kai
Dovanos verté akivaizdziai mazesné uz 150 Eur — tokiu atveju darbuotojas gali atsiysti tik Dovanos
nuotraukas ir apraSyti aplinkybes, kuriomis gavo $ig Dovang, Dovanos perdavimo akto nepildyti, o
Dovanos vertinimas tokiais atvejais gali biiti vykdomas nuotoliniu biidu, t. y. pagal pateiktas
nuotraukas. Jeigu darbuotojas neturi galimybiy gautos Dovanos, kurios verté néra akivaizdziai
mazesné nei 150 Eur, perduoti per nustatyta terming dél komandiruotés, ligos, atostogy ar kito laikino
nebuvimo darbe atvejo, jis apie gautg Dovang informuoja uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg
Centre atsakingg asmenj ir perduoda jam Dovang per 5 darbo dienas nuo komandiruotes, ligos,
atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe pabaigos.

6. Pagal Aprasa tai, kas perduodama darbuotojui, kai tai susij¢ su jo tarnybine padétimi ar
tarnybinémis pareigomis bei neatitinka Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
jstatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostaty, yra neteisétas atlygis. Tvarka, gavus neteiséta atlygj, nustato
Centro vadovo jsakymu patvirtintas Veiksmy Druskininky $vietimo centre gavus neteisétg atlygj
tvarkos aprasas.

! Prieiga internete: VTEK_Rekomendacines_gaires_del_dovanu_ir_paslaugu_priemimo_apribojimu_20200312_fin.pdf
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https://vpt.lrv.lt/public/canonical/1735547290/18669/Dovanu_tvarkos_aprasas_2024-12-20_vie%C5%A1imui.pdf
https://vpt.lrv.lt/public/canonical/1735547290/18669/Dovanu_tvarkos_aprasas_2024-12-20_vie%C5%A1imui.pdf
https://vpt.lrv.lt/public/canonical/1735547290/18669/Dovanu_tvarkos_aprasas_2024-12-20_vie%C5%A1imui.pdf
https://vpt.lrv.lt/public/canonical/1735547290/18669/Dovanu_tvarkos_aprasas_2024-12-20_vie%C5%A1imui.pdf

111 SKYRIUS. DRAUDZIAMOS DOVANOS

7. Darbuotojams visais atvejais grieztai draudziama priimti tokias Dovanas:

7.1. alkoholiniy gérimy;

7.2. tabako gaminiy;

7.3. grynyjy pinigy, ¢ekiy, kupony ir panasiy Dovany, iSreikSty turtine verte, nepaisant jy

sumos dydzio.

8.  Darbuotojai privalo grieztai atsisakyti 7 punkte iSvardinty ir panaSaus pobudzio Dovany. Jei
darbuotojas nezinojo, kad gavo tokio pobiidzio Dovang (darbuotojui nematant Dovana palikta ant
stalo, atsiysta pastu ar pan.), jis turi nedelsdamas informuoti uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimag
Centre atsakingg asmenj, kuris uzregistruoja tokio pobiidzio Dovang ir grazina Dovang dovanotojui.
Jei nejmanoma nustatyti asmens, palikusio tokio pobtuidzio Dovang, tapatybés, Centras nustatyta
tvarka Dovang sunaikina.

IV SKYRIUS. DOVANU IVERTINIMAS, REGISTRAVIMAS IR APSKAITA

9. Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Centre atsakingas asmuo, i§ darbuotojo gaves
informacijg apie jo gautg Dovang, inicijuoja Dovanos jvertinima, kurj atlicka Centro vadovo jsakymu
sudaryta Dovany vertinimo komisija (toliau — Komisija). Dovany jvertinimas, kai Dovanos verté
akivaizdziai mazesné uz 150 Eur, gali buti atlickamas nuotoliniu budu, t. y., pagal darbuotojo
pateiktas nuotraukas.

10. Komisija savo veikloje vadovaujasi Siuo Aprasu.

11. Komisija Dovanos verte nustato vadovaujantis Siuose teisés aktuose nurodytais vertinimo
Kriterijais:

11.1. Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatymo 5 straipsnyje;

11.2. Turto ir verslo vertinimo metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos finansy ministro
2012 m. balandzio 27 d. jsakymu Nr. 1K-159 ,,D¢l Turto ir verslo vertinimo metodikos
patvirtinimo® III skyriuje.

12.  Komisija sudaroma i$ 3 asmeny — komisijos pirmininko ir dviejy nariy. Sprendimas dél
Dovanos vertinimo priimamas vertinimo metu dalyvavusiy Komisijos nariy balsy dauguma. Jeigu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas. Komisijos sprendimai laikomi
teisétais, jeigu dalyvauja visi 3 asmenys (Komisijos pirmininkas ir du nariai). Jeigu, gavus Dovang
jvertinimui, bent vienas Komisijos narys negali dalyvauti (ligos, atostogy, komandiruotés atvejais ir
pan.), tai Komisijos posédis nukeliamas iki dalyvaus visi Komisijos nariai.

13. Komisijai nustacius Dovanos vert¢, Dovana yra uzregistruojama: uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg Centre atsakingas asmuo uzpildo Dovanos vertinimo akta (pagal Apraso 2 priede
pateikta formg), kuris saugomas dokumenty valdymo sistemos ,Kontora“ (toliau — DVS)
atitinkamoje elektroninéje byloje ir skelbiamas vieSai Centro svetaingje. Visi Komisijos nariai,
dalyvave vertinant Dovang, pasiraSo Dovanos vertinimo aktag DVS priemonémis.

14. Kiekviena Dovana vertinama eiliskumo tvarka individualiai pagal Dovanos gavimo datg. Kai
Dovang sudaro keletas skirtingy daikty, jy verté yra sumuojama ir j Dovanos vertinimo aktg jraSoma
bendra Dovanos verté, o Dovanai suteikiamas vienas registracijos numeris.

15.  Jeigu vertinimo metu nustatoma, kad Dovanos verté nevir$ija 150 eury:

15.1. Dovana registruojama, ta¢iau 15.2 punkte nurodytu atveju gali buti j apskaita
netraukiama;

15.2. Komisija gali, darbuotojo pageidavimu, grazinti Dovang gavusiam darbuotojui. Tokiu
atveju Dovana tampa jo nuosavybe ir darbuotojas gali su Dovana elgtis taip, kaip jam
atrodo priimtina;

15.3. darbuotojui atsisakius priimti Dovang arba Komisijai nusprendus neperduoti Dovanos
darbuotojui, Dovana tvarkoma 16 punkte nustatyta tvarka.

16. Jeigu vertinimo metu nustatoma, kad Dovanos verté yra lygi ar virSija 150 Eur arba Dovanos
verté nevirsija 150 Eur, taciau darbuotojas atsisako ja priimti, arba Komisijai nusprendus neperduoti
Dovanos darbuotojui:

16.1. Dovana yra laikoma Centro nuosavybe;
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16.2. Dovang uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Centre atsakingas asmuo perduoda
Centro darbuotojui, materialiai atsakingam uz Centro ilgalaikj ir trumpalaikj materialyjj
turtg bei jo apskaitos tvarkymg ir kontrole (toliau — materialiai atsakingas asmuo);

16.3. Dovana jtraukiama j Centro turto apskaita;

16.4. Dovana lieka Centre ir, jeigu yra galimybé, naudojama darbo reikméms;

16.5. Dovana gali biiti nuraSoma turto apskaitg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka
ir tais atvejais, kai ji yra sunaikinta, nepataisomai sugadinta dél stichinés nelaimés, gaisro
ar kity priezasc¢iy arba pagrobta ar kitaip neteisétai pasisavinta;

16.6. jeigu Dovana yra gendantis, suvartojamas produktas, sprendimg dél naudojimo priima
Centro vadovas ar jo jgaliotas asmuo.

17. Dovanos nepataisomo sugadinimo ar sunaikinimo faktas nustatomas Komisijos sprendimu.
18. Kiti Dovanos, kurios verté virsija 150 Eur, apskaitos ir saugojimo klausimai sprendziami
vadovaujantis bendraisiais materialiniy vertybiy apskaitg ir saugojimg reglamentuojanciais teisés
aktais.

19. Informacija apie Centre uzregistruotas Dovanas skelbiama vieSai Centro interneto svetainéje.

V. DOVANU EKSPONAVIMAS IR PRIEZIURA

20. Dovana gali biti:
20.1. naudojama bendroms Centro reikmémes, jei tai atitinka Dovanos paskirtj ir tai pazymima
Dovanos vertinimo akto pastaby skiltyje;
20.2. eksponuojama Centre ir eksponuojant laikoma visiems darbuotojams laisvai prieinamoje
ir matomoje vietoje.
21. Su Dovany eksponavimu ir priezitira susijusius klausimus sprendzia Centro materialiai
atsakingas asmuo.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22.  Su Aprasu Centro darbuotojai supazindinami DVS priemonémis ir paskelbiant jj Centro
internetinéje svetainéje.
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Druskininky Svietimo centro gauty
dovany, reprezentacijai skirty dovany, taip
pat paslaugy, kuriomis naudojamasi
tarnybiniais tikslais, perdavimo,
vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

1 priedas
(Dovanos perdavimo akto forma)
DRUSKININKU SVIETIMO CENTRAS

DOVANOS PERDAVIMO AKTAS

20 m. d. Nr.
Druskininkai
Eil. Dovanos Dovanos I?ovanos ieki b
Nr pavadinimas apibiidinimas gavimo proga, Kiekis R
' vieta, laikas
Dovang perdavé:
(vardas, pavardé) (pareigos) (parasas)
Dovang priéme:
(vardas, pavardé) (pareigos) (parasas)

4156



Druskininky Svietimo centro gauty
dovany, reprezentacijai skirty dovany, taip
pat paslaugy, kuriomis naudojamasi
tarnybiniais tikslais, perdavimo,
vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso
2 priedas

(Dovanos vertinimo akto forma)
DRUSKININKU SVIETIMO CENTRAS

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

20 m. d. Nr.
Druskininkai
Eil. Dovanos Dovana Dovang | Iteikimo | Iteikimo | [Iteikimo | Kiekis | Verté | Pastabos
Nr. | pavadinimas | perdavusios gaves data vieta aplinkybés
ir (ar) jstaigos ar asmuo
apibudinimas imonés
iteikusio
subjekto
pavadinimas,
darbuotojo
vardas ir
pavardé
Komisijos nariai:
(vardas, pavardé) (pareigos) (parasas)
(vardas, pavardé) (pareigos) (parasas)
(vardas, pavardé) (pareigos) (parasas)
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Druskininky Svietimo centro gauty
dovany, reprezentacijai skirty dovany, taip
pat paslaugy, kuriomis naudojamasi
tarnybiniais tikslais, perdavimo,
vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso
3 priedas

(Gauty dovany registro forma)

DRUSKININKU SVIETIMO CENTRAS

GAUTU DOVANU REGISTRAS Nr.

Eil. Iraso Dovanos Kiekis Dovanos Dovanos | Dovanos | Dovanos Pastabos
Nr. data pavadinimas ir gavéjas jteikimo | jteikéjas verte, (dovanos
apibidinimas (pareigos, data, (pareigos, Eur saugojimo
vardas, laikas, vardas, vieta,
pavardé) vieta, pavardé ) nurasymo,
proga perdavimo
nuolat
saugoti
isakymo ar
akto data ir
Nr. bei kiti
jrasai)
Dovang registravo:
(vardas, pavardé) (pareigos) (parasas)
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